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Visie en missie
Visie
Onze visie op gezondheid en geluk is een holistische, bijbelse visie, waarbij we er rekening mee houden dat 
de verschillende ontwikkelingsgebieden (geest, ziel, lichaam) bij elkaar horen en elkaar beïnvloeden.

Gelukkige en gezonde kinderen:
• Hebben een veilig thuis met een familie
• Zijn lichamelijk gezond en fit en hebben ruimte om te spelen
• Gaan naar school, waar zowel hun cognitieve als hun sociaal-emotionele ontwikkeling groeit
• Hebben een gezond zelfbeeld, zelfvertrouwen en zijn respectvol naar anderen
• Worden geestelijk geïnspireerd om een waardig en betekenisvol leven te leiden

Kansarme (wees)kinderen 
In Nederland wordt het woord “weeskind” gebruikt als het kind geen biologische ouders meer heeft. In 
Tanzania wordt een kind meestal wees genoemd nadat zijn/haar vader of moeder is overleden, de “single 
orphan”. Als beide ouders niet meer leven noemt men het kind “double orphan”. 

Ook kennen we de zogenaamde “social orphans” en de “poverty orphans”. Deze kinderen hebben mogelijk 
nog een levende ouder maar zijn vanwege armoede problematiek of sociale druk opgegeven door de 
ouder(s). Deze kinderen wonen dan bijvoorbeeld bij een opa, oma of tante. 

De kinderen die tot de doelgroep van Tan-kids behoren kunnen in al deze categorieën voorkomen en 
noemen we daarom “kansarme (wees)kinderen”. 

De neerwaartse spiraal van armoede
Mensen die lijden onder armoedepro-
blematiek, zitten vaak in een neer-
waartse spiraal, waarin zowel de 
interpersoonlijke als de omgevingsfac-
toren (zoals cultuur en afkomst) van 
invloed zijn. De kern van armoede 
heeft vaak te maken heeft met een 
vernietigende denkwijze; denken dat je 
niet van waarde bent en dat je niet 
belangrijk bent. Ouders en kinderen 
vragen zich af wie er om hen geeft en 
als gevolg daarvan durven zij niets te 
proberen of te hopen. 

Met onze oplossingsgerichte werkwijze 
en het aanbieden van nieuwe kansen, 
laten we de kinderen en families weten 
dat we in hen geloven, dat ze waarde-
vol zijn en iets kunnen bereiken. Dit zijn 
de eerste stappen uit de armoede. 

www.tan-kids.nl

Jaarverslag 2023

6

Visie en missie
Visie
Onze visie op gezondheid en geluk is een holistische, bijbelse visie, waarbij we er rekening mee houden dat 
de verschillende ontwikkelingsgebieden (geest, ziel, lichaam) bij elkaar horen en elkaar beïnvloeden.

Gelukkige en gezonde kinderen:
• Hebben een veilig thuis met een familie
• Zijn lichamelijk gezond en fit en hebben ruimte om te spelen
• Gaan naar school, waar zowel hun cognitieve als hun sociaal-emotionele ontwikkeling groeit
• Hebben een gezond zelfbeeld, zelfvertrouwen en zijn respectvol naar anderen
• Worden geestelijk geïnspireerd om een waardig en betekenisvol leven te leiden

Kansarme (wees)kinderen 
In Nederland wordt het woord “weeskind” gebruikt als het kind geen biologische ouders meer heeft. In 
Tanzania wordt een kind meestal wees genoemd nadat zijn/haar vader of moeder is overleden, de “single 
orphan”. Als beide ouders niet meer leven noemt men het kind “double orphan”. 

Ook kennen we de zogenaamde “social orphans” en de “poverty orphans”. Deze kinderen hebben mogelijk 
nog een levende ouder maar zijn vanwege armoede problematiek of sociale druk opgegeven door de 
ouder(s). Deze kinderen wonen dan bijvoorbeeld bij een opa, oma of tante. 

De kinderen die tot de doelgroep van Tan-kids behoren kunnen in al deze categorieën voorkomen en 
noemen we daarom “kansarme (wees)kinderen”. 

De neerwaartse spiraal van armoede
Mensen die lijden onder armoedepro-
blematiek, zitten vaak in een neer-
waartse spiraal, waarin zowel de 
interpersoonlijke als de omgevingsfac-
toren (zoals cultuur en afkomst) van 
invloed zijn. De kern van armoede 
heeft vaak te maken heeft met een 
vernietigende denkwijze; denken dat je 
niet van waarde bent en dat je niet 
belangrijk bent. Ouders en kinderen 
vragen zich af wie er om hen geeft en 
als gevolg daarvan durven zij niets te 
proberen of te hopen. 

Met onze oplossingsgerichte werkwijze 
en het aanbieden van nieuwe kansen, 
laten we de kinderen en families weten 
dat we in hen geloven, dat ze waarde-
vol zijn en iets kunnen bereiken. Dit zijn 
de eerste stappen uit de armoede. 

www.tan-kids.nl

Jaarverslag 2025

Stichting Tan-kids helpt kinderen in Tanzania
om gezond en gelukkig op te groeien.
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Voor u ligt het 12  jaarverslag van stichting Tan-kids! Sinds 2014 helpen wij kinderen in Tanzania om gezond 
en gelukkig op te groeien. 

In 2025 hebben we de levens van honderden kinderen zien veranderen omdat er iemand is die naar hen 
omkijkt en voor hen opkomt. Iemand die helpt om naar school of naar de dokter te gaan. We zien families die 
gebaat zijn bij psychosociale support en het vinden van nieuwe manieren om geld te verdienen. We zien 
buurtbewoners in actie komen voor straatkinderen en leiders in dorpen krachtig opstaan om kinderen te 
beschermen tegen misbruik en geweld!  
We zijn dankbaar dat dit allemaal tot stand komt dankzij de inzet van 32 lokale vrijwilligers zoals Anna. 

Anna deed tien jaar geleden mee met onze allereerste training over familycoaching en sindsdien is ze er ieder 
jaar bij. Ze is een vrouw met een groot hart voor kinderen in haar buurt. 
Samen met haar man en een team van vrijwilligers werd ze bijzonder geraakt door een onveilige thuissituatie 
van drie kinderen. Herstel leek onmogelijk. Jarenlang bleef Anna naast hen staan - met liefde, geduld en 
oprechte betrokkenheid. Ze hielp bij het regelen van gezinsopvang, zorgtaken en onderwijs. 
We zagen de kinderen in de afgelopen jaren opbloeien, waarbij Anna tot op de dag van vandaag hun vertrou-
wde family coach is. Anna gaat mee naar de dokter, koopt samen met hen nieuwe schoolspullen, zingt liedjes 
en maakt grapjes. Anna bleef de ouders betrekken en gaf niet op — ook niet toen het zwaar werd. 
Na enige tijd konden de kinderen in de vakantie naar hun eigen huis bij mama. Met vallen en opstaan kwam 
het resultaat: vandaag zien we een gezin dat weer samen kan zijn. Wat een overwinning! 

We zijn diep dankbaar voor het werk van family coaches zoals Anna. Deze vrijwilligers maken met hun inzet 
een groot verschil in de levens van verwaarloosde kinderen. En daarom gaan we door! Als we ons uitstrekken 
naar één kind en er genoeg mensen zijn die dat doen, dan kunnen grote dingen bereikt worden.

Bestuur en vrijwilligers (alle medewerkers werken op vrijwillige, onbezoldigde basis)

Rob Klijnsma BSc bestuursvoorzitter
Camilla  Tyssen-Janssen MSc secretaris van het bestuur en Adviseur International 

Business
Marian Ruiter-Klein BSW penningmeester en bestuurslid
Petra van Eldik supporter taal en tekst
Edgar Nahuis website en crowdfunding
Christi van Noppen huisstijl en nieuwsbrief
Rozelijn Aardema projectadministratie
Annette Klijnsma BSW directeur, trainer, family- en kindercoach

Of het nu gaat om een veilig thuis, toegang tot onderwijs, sociaal-emotionele support, inkomen voor ouders of 
training voor leiders: elke stap telt! Samen zorgen we ervoor dat honderden kinderen in Tanzania meer liefde, 
veiligheid en kansen krijgen. 

Wij bedanken al onze supporters die hieraan hebben bijgedragen en wensen u veel plezier met het lezen 
van ons jaarverslag. 

Het bestuur van stichting Tan-kids. 

www.tan-kids.nl4

1.Voorwoord

2. Stichting Tan-kids 

e

Jaarverslag 2025



Visie en missie

Als stichting Tan-kids zetten wij ons sinds 2014 in voor kinderen in Tanzania die onvoldoende zorg en 
bescherming ontvangen. Dit doen wij door samen te werken met lokale organisaties die hulp bieden aan 
kinderen in de knel. 
Wij vinden dat ieder kind op de wereld recht heeft op zorg, bescherming en liefde. Wij geloven dat God ons de 
opdracht heeft gegeven én ons leidt om deze visie concreet in daden uit te werken.

Onze visie op gezondheid en geluk is een holistische, bijbelse visie, waarbij we er rekening mee houden dat 
de verschillende ontwikkelingsgebieden (geest, ziel, lichaam) bij elkaar horen en elkaar beïnvloeden.

Gelukkige en gezonde kinderen:
• Hebben een veilig thuis met een familie
• Zijn lichamelijk gezond en fit en hebben ruimte om te spelen
• Gaan naar school waar zowel hun cognitieve als hun sociaal-emotionele ontwikkeling groeit
• Hebben een gezond zelfbeeld, zelfvertrouwen en zijn respectvol naar anderen
• Worden geestelijk geïnspireerd om een waardig en betekenisvol leven te leiden

Kansarme (wees)kinderen 

In Nederland wordt het woord “weeskind” gebruikt als het kind geen biologische ouders meer heeft. In Tanza-
nia wordt een kind meestal wees genoemd nadat zijn/haar vader of moeder is overleden, de “single orphan”. 
Als beide ouders niet meer leven noemt men het kind “double orphan”. Ook kennen we de zogenaamde 
“social orphans” en de “poverty orphans”. Deze kinderen hebben mogelijk nog een levende ouder, maar zijn 
vanwege armoede problematiek of sociale druk opgegeven door de ouder(s). Deze kinderen wonen dan 
bijvoorbeeld bij een opa, oma of tante. De kinderen die tot de doelgroep van Tan-kids behoren kunnen in al 
deze categorieën voorkomen en noemen we daarom “kansarme (wees)kinderen”. 

De neerwaartse spiraal van armoede 

Mensen die lijden onder armoedeproblematiek, zitten vaak in een neerwaartse spiraal, waarin zowel de 
interpersoonlijke als de omgevingsfactoren (zoals cultuur en afkomst) van invloed zijn. De kern van armoede 
heeft vaak te maken met een vernietigende denkwijze: denken dat je niet van waarde bent en dat je niet 
belangrijk bent. Ouders en kinderen vragen zich af wie er om hen geeft en als gevolg daarvan durven zij niets 
te proberen of te hopen. 
Met onze oplossingsgerichte werkwijze en het aanbieden van nieuwe kansen, laten we de kinderen en 
families weten dat we in hen geloven, dat ze waardevol zijn en iets kunnen bereiken. Het bestrijden van 
fatalisme is een belangrijke eerste stap uit de armoede. 

Het is een grote uitdaging om de vooruitgang in Tanzania in het voordeel te laten zijn van de allerarmsten. Dat 
is de reden dat stichting Tan-kids voorrang geeft aan de meest achtergestelde kinderen en families. Op die 
manier willen we eerlijke en gelijke kansen bieden.
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Veranderde mensen veranderen altijd de omstandigheden.  

Wat we zien is dat veranderde omstandigheden tot veranderingen leiden. Dat klinkt logisch: we helpen 
kinderen met zorg en onderwijs en dan zwerven ze niet meer op straat. We steunen de families die deze 
kinderen opvangen en zo is er familiegeluk en wordt er gebouwd aan een goede toekomst. En als we families 
nieuwe kansen geven om waardig werk te doen, kunnen zij voortaan zelf eten kopen voor hun kinderen.  

Toch is het niet altijd zo dat veranderde omstandigheden tot veranderingen leiden. Soms gebeurt dat niet. En 
dan valt het op dat veranderde mensen wél altijd leiden tot veranderde omstandigheden. Dat zien we bijvo-
orbeeld gebeuren in de community workshops, waar bewustwording de eerste belangrijkste stap is. Daar 
doen jong en oud nieuwe inzichten op over de zorg en opvoeding van kinderen. Deze veranderde mensen 
worden vanuit hun hart gemotiveerd om verwaarloosde kinderen te helpen en andere buurtbewoners daarin 
mee te nemen. Hierdoor is op lokaal niveau de impact direct en diep geworteld in de werkelijke behoeften 
van de gemeenschap. 
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Stichting Tan-kids helpt kinderen
 in Tanzania om gezond en 

gelukkig op te groeien.
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Duurzame ontwikkelingshulp is moeilijker dan een bord eten kopen of een kind sponsoren om naar school te 
kunnen gaan. Om de ontwikkeling van de armste kinderen en hun families te verbeteren, is een aanpak nodig 
die zowel het hele gezin als de omgeving betrekt.

De projecten waar wij ons aan verbinden moeten een bijdrage leveren 
aan een gelukkige en gezonde ontwikkeling van kansarme kinderen 
die bij voorkeur (gaan) opgroeien in een gezin. De activiteiten moeten 
ertoe leiden dat de kinderen en hun families sterker en zelfstandiger 
worden. Daarbij stimuleren we de mobilisatie van de lokale 
gemeenschap. 
Ook is een constructieve samenwerking nodig met de 
kinderen/jongeren, de families, scholen, kerken, de sociaal werkers, de 
overheid en andere organisaties. 

De projecten van Tan-kids vinden plaats in de buitenwijken van Dar 
es Salaam en op het platteland.

3. Onze manier van werken.  

De Tanzaniaanse partners

Stichting Tan-kids werkt samen met verschillende geregistreerde, non-profit organisaties in Tanzania, die zich 
bezig houden met materiële hulp, psychosociale hulp en onderwijs voor de meest (kans)arme kinderen. Net 
als wij, zijn zij als vrijwilligers betrokken in hun organisatie. 

Als organisaties vinden wij elkaar vanuit onze jaarlijkse trainingen en netwerkbijeenkomsten in Tanzania. Wij 
ondersteunen met projectontwikkeling, training, coaching en fondswerving.
Dankzij intensief en regelmatig contact staan wij dichtbij onze lokale partners. Wij sluiten aan bij hun vragen 
en behoeften. We hanteren korte en directe lijnen in de samenwerking en dat maakt ons slagvaardig en 
effectief in het verbeteren van het welzijn van de kinderen en families. 

Voor de betalingen aan partners in Tanzania gebruiken we het betalingsplatform van Stonex. Dit platform is 
beschikbaar gesteld voor leden van brancheorganisatie Partin. Hiermee sparen we de administratiekosten 
van de banken uit en profiteren we van een gunstiger wisselkoers. Bovendien is het geld binnen enkele dagen 
op de bankrekening van onze lokale partner, waardoor we snel kunnen schakelen als dat nodig is.

Onze lokale partners op een rij:   

NGO Advocacy for community development organization in Tanzania (ACODETA)
P.O. Box 178 – Bagamoyo – Tanzania 
Oprichter en leider: Mr. Raymond Chamungu
De missie van Acodeta is om kennis en middelen beschikbaar te stellen aan mensen in nood. De mensen in de 
gemeenschap worden door hen gestimuleerd om hun tijd, talenten en energie in te zetten om elkaar te helpen. 
Acodeta maakt gemarginaliseerde groepen mondiger en begeleiden hen om mee te kunnen doen met sociale, 
economische en educatieve diensten.
Het team bestaat uit ruim 25 vrijwilligers die sociaal betrokken zijn bij de kinderen, de families, de kerken en scholen 
in hun dorp. De kracht van lokale partner NGO Acodeta is verbinden en versterken. Zij functioneren ook als 
koepelorganisatie voor teams die met ons samenwerken. Acodeta en Tan-kids werken samen sinds 2018 in een 
breed scala van activiteiten voor en met kinderen, families en de community.
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CBO Sayuni (Komkonga) - P.O. BOX 355 Handeni - TANGA  - Tanzania 
Oprichter en leider: Mr. Joseph Almas Irunde
Tan-kids en het team in Komkonga houden zich sinds 2018 bezig met geïntegreerde familiegerichte hulpverlening 
voor kansarme (wees)kinderen. De samenwerking vond plaats onder de paraplu van NGO Acodeta, totdat het 
team in 2022 een eigen community groep oprichtte met 23 leden. Het kernteam bestaat uit een pastor, 4 
leerkrachten en een verpleegkundige. De samenwerking  kenmerkt zich door toewijding, trouw en liefde voor de 
vele noodlijdende families in Komkonga.  Afgelopen jaren zijn vele kinderen en families gesteund om een veiliger, 
waardig en zelfstandig bestaan op te bouwen. Sayuni en Tan-kids werken samen in kinderbescherming, 
familiegerichte hulpverlening en schoolsponsoring. 

ST. ROSALIA ENGLISH MEDIUM NURSERY, PRIMARY AND SECONDARY SCHOOLS.  
P.O. BOX 3761 Dar es Salaam, Tanzania. 
Directie: Mr. en Mrs. P. Mfungahema 
St. Rosalia Schools bevindt zich in een buitenwijk van Dar es Salaam waar stichting Tan-kids sinds 2014 actief is. 
Deze dag- en boardingschool biedt kwaliteitsonderwijs waarbij er aandacht is voor de gehele ontwikkeling van het 
kind. Omdat St. Rosalia gratis onderwijs wil bieden aan de meest kwetsbare kinderen in de buurt, werken zij sinds 
2018 samen met de lokale partners van Tan-kids.  Deze identificeren en screenen de kinderen en voorzien de 
school van  belangrijke achtergrondinformatie. Het schoolteam werkt nauw samen met de ouders en begeleiders 
van deze kinderen. Dankzij dit partnerschap wordt kwaliteitsonderwijs en adequate pedagogische zorg gegeven 
aan  kwetsbare (wees) kinderen, met name kinderen zonder een veilig thuis. 

NGO Inuka Youth Development Organization P.O. BOX 356 - TANGA  - Tanzania
Oprichter en leider: Mr. Charles Mafaru 
Inuka heeft een boomkwekerij opgezet in de strijd tegen ontbossing en daarmee gepaard gaande 
klimaatveranderingen. In nauwe samenwerking met jongeren en scholen in het 
Handeni district  geven zij voorlichting en planten zij bomen. Ook zijn er projecten op het gebied van schoon water 
en brandstof besparende vormen van koken. Het team van vrijwilligers bestaat uit 6 gedreven dertigers die zich 
sterk maken voor jongeren en families op het 
platteland. In de strijd tegen het analfabetisme, stimuleren zij jongeren om naar school te gaan. Ook helpen zij 
families bij het verbeteren van het inkomen. Tan-kids en Inuka werken sinds 2023 samen in familiegerichte 
hulpverlening en schoolsponsoring. 

FBO The Voice of Hope Ministries - P.O. Box 33091, Dar es Salaam – Tanzania 
Oprichter en leider: Mrs. Subira P. Mitimingi  
VHM is een christelijke zendingsorganisatie, gericht op mensen in de vergeten en zeer arme dorpen in Tanzania. 
Veel van deze mensen leven zonder hoop en worden vaak onderdrukt of buitengesloten. Sinds 16 jaar brengt VHM 
daar het evangelie van geloof, hoop en liefde. Hele dorpen veranderen en ontwikkelen door onderwijs, training, 
praktische hulp en psychosociale support. VHM bestrijdt armoede door de menselijke waardigheid te herstellen en 
draagt bij aan een eerlijke en zorgzame samenleving. Tan-kids en VHM werken sinds 2020 samen in training en 
deskundigheidsbevordering van pastors en community leiders. Met behulp van community workshops stimuleren 
we de opzet van kinderbeschermingsmaatregelen. 

Jaarverslag 2025



10 www.tan-kids.nl

7 lokale teams met 32 vrijwilligers 

In 2025 hebben we samengewerkt met 32 lokale vrijwilligers die samen deel uitmaken van 7 teams in 
Tanzania. Deze samenwerking is heel verrijkend: we leren vanuit andere perspectieven te kijken naar een kind 
of een familie, naar een probleem of een oplossing. We leren geduld en begrip te hebben. Onze lokale 
partners geven aan dat zij in 2025 vooral gegroeid zijn in professionaliteit. Ook zijn zij meer zichtbaar 
geworden in de community en ontstaan er goede verbindingen voor samenwerking.  

65 families met ruim 180 kinderen

Binnen het familiegerichte programma hebben de lokale partners in 2025 hulp geboden aan 65 families met 
ruim 180 kinderen. Onze geïntegreerde hulpverlening richt zich op verschillende levensgebieden, zodat deze 
gebieden elkaar onderling kunnen versterken. 

De families in ons programma hebben om verschillende redenen hulp nodig: het merendeel betreft weduwen 
en alleenstaande moeders die hulp nodig hebben om een woning te vinden en inkomen op te bouwen. Zij 
komen vaak uit een crisissituatie. Ook zijn er gezinnen waar ouders chronisch ziek zijn of waar de grootouders 
voor de kleinkinderen zorgen. 
In Tanzania groeit meer dan de helft van de (wees)kinderen op bij oudere familieleden zoals opa’s en oma’s 
en 12% vallen onder de zorg van broers en zussen. 

4. Resultaten

CBO Lifata Group - P.O.BOX 8920 – Dar es Salaam – Tanzania 
Voorzitter: Mr. Andrew Gwemera
De Lifata Group is opgericht om met de opbrengst van agrarische activiteiten te voorzien in onderwijs, eten en 
gezondheidszorg voor verwaarloosde kinderen en hun families. Het team bestaat uit 6 personen en een netwerk 
van vrienden. De kracht van Lifata is dat zij praktisch ingesteld zijn en slagvaardig handelen op het gebied van 
gezondheidszorg, materiële – en psychosociale hulpverlening. Lifata Group en Tan-kids werken sinds 2023 samen 
in community workshops, familiegerichte hulpverlening en schoolsponsoring.

NGO Kijana Jasiri – Resilience Organization (KJRO) – Mivumonistreet Wazo 
Dar es Salaam Oprichter en leider : Mrs. Marcelina Biro
Met meer dan 15 jaar ervaring in de sociaal pedagogische jeugdhulpverlening, streeft het 5-koppige team van 
KJRO naar een vindingrijke en veerkrachtige gemeenschap. KJRO versterkt gemeenschappen door middel van 
economische empowermentprogramma's, gezondheidszorg en psychosociale support. De samenwerking met 
KJRO en Tan-kids is gestart in 2024 met psychosociale groepstherapie voor kinderen en trainingen voor families. 
Uniek in deze trainingen is dat psychosociale aspecten worden gecombineerd met het opzetten van 
inkomengenerende activiteiten.  

Kinderbeschermingsbeleid
Een helder en goed nageleefd kinderbeschermingsbeleid verkleint de kans op verwaarlozing, geweld en misbruik 
van de kinderen waar wij en onze lokale partners bij betrokken zijn. Onze gedragscode geeft weer wat we van 
vrijwilligers en lokale teams verwachten in de omgang met kinderen en wat zij van ons mogen verwachten.
Omdat het aankomt op de naleving van het beleid, blijven wij hierover in gesprek met onze lokale partners tijdens 
het teamoverleg en de jaarlijkse trainingen in Tanzania. 
Aan de basis (in dorpen en buurten) leveren we een belangrijke bijdrage aan het veilig maken van de 
leefomgeving van kinderen door community workshops en trainingen.  

Jaarverslag 2025
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Tijdens de huisbezoeken luistert de family coach naar hun verhalen, waardoor de families zich  gezien en 
gerespecteerd voelen. De positieve aandacht geeft hen hoop en liefde. Er is speciale aandacht voor het 
versterken van het netwerk van de familie. Er wordt in kaart gebracht met welke familieleden en bekenden er 
contact is en hoe zij mogelijk kunnen helpen. In 2025 is dit heel succesvol geweest. Ook organiseren de family 
coaches groepsbijeenkomsten in de buurt, waardoor de ouders uit hun isolement komen en anderen 
ontmoeten. Ook daar wordt veel steun gevonden. 

Daarnaast gaven we veel praktische en medische hulp: bij het afsluiten van een ziektekosten verzekering, het 
aanschaffen van een bril, specialistische zorg voor de gehandicapte kinderen en waar nodig gaat de family 
coach mee naar de afspraken. Er is vooruitgang geboekt bij families met gehandicapte kinderen omdat er 
doelgericht is gewerkt aan zelfstandiger worden. Met trots bekeken we de video’s waar de jongeren oefenen 
met hun rolstoel, de vaat wassen en hun kleren zelf opvouwen. 

Helaas waren er in 2025 ook weer moeilijke situaties waarbij kinderen beschermd moeten worden tegen 
misbruik en geweld. Dit vraagt veel tijd, geld en doorzettingsvermogen van ons allemaal. Annette coördineert 
de besprekingen met de verschillende teams, zodat we samen de risico’s overleggen en besluiten hoe we 
steun en bescherming aan de kinderen geven. 

Op het platteland zien de moeilijkheden er soms anders uit, zoals bij de familie Masazi in Mkata. 

Jaarverslag 2025
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Tijdens een huisbezoek ontdekte de family coach dat het gezin hun huis had verloren door brand. De vader 
en zijn zeven kinderen woonden in een modderhuis van stokken. Samen met buren en geloofsgenoten werd 
de eerste hulp geboden. De family coach besprak met de vader het idee om in plaats van een nieuw modder-
huis, een stevig en veiliger huis van bakstenen te bouwen. De vader was positief en ging aan de slag met het 
maken van bakstenen. We stuurden € 4.000 zodat er een huisje met 3 slaapkamers en een klein toilet gebou-
wd kon worden. Tijdens ons projectbezoek in november hebben we de familie bezocht en het huis kunnen 
bewonderen.  

Soms geven we families voor een bepaalde periode voedselhulp. Tegelijk zetten onze lokale partners middel-
en en manieren in om de families te helpen met geld verdienen. Lifata en Sayuni bijvoorbeeld, hebben land-
bouwgrond waar zij ouders leren om voedsel te verbouwen. Anderen helpen de moeders om van kokosnoot-
bladeren bezems of lampenkappen te maken, te batikken of zeep te maken. 

Binnen ons familiegerichte programma hebben we 15 families gesteund met kleine leningen en trainingen 
om een eigen inkomen op te bouwen. Ons bestuurslid Camilla begeleidt de lokale partners om deze inkomen 
genererende activiteiten (IGA's) op te zetten. 

Jaarverslag 2025
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Zoals de moeder op deze foto met haar zogenaamde "Mama Lishe". Deze veel 
voorkomende straatkraam is voor vele vrouwen een kleine maar belangrijke 
activiteit om in de behoeften van het gezin te voorzien. Omdat er weinig banen zijn 
in Tanzania, zijn IGA's een goed wapen tegen armoede. 
Anderen zijn actief met een gezamenlijke kippenfokkerij, het verkopen van mais, 
houtskool, het maken van bakstenen en het runnen van straatkramen met 
groenten en levensmiddelen. 

Tijdens de huisbezoeken bespreken de ouders met de family coach hoe het gaat 
met hun nieuwe bedrijfje. Daar waar hun inkomen is gestegen, zijn de ouders trots 
dat een andere familie hulp ontvangt dankzij het succesvol terugbetalen van hun 
lening. 
We zien dat ouders zelfredzaam worden dankzij waardig werk en een structureel 
inkomen. Zij hebben invloed op hun eigen ontwikkeling en kunnen van betekenis 
zijn voor hun familie en buurt.

Een mijlpaal voor de familie Said. 

De familie Said heeft 7 kinderen, waarvan 3 doof zijn en gebruik maken van gebarentaal. En er zijn 2 kinderen met 
albinisme. Om verschillende redenen hebben de ouders jarenlang geweigerd om hun kinderen naar school te laten 
gaan. Family coach Raymond heeft het in de afgelopen jaren niet opgegeven om hen te motiveren voor onderwijs. 
De jongste dochter met albinisme was de eerste die op een gegeven moment naar school mocht gaan. Vorig jaar 
bereikte Raymond met de familie een mijlpaal toen de ouders instemden met medische tests op een dovenschool. 
En al snel werden de kinderen daar aangenomen. De oudste zoon doet een 2-jarige timmermansopleiding en de 
jongste zoon gaat naar de basisschool. Een belangrijke doorbraak mede dankzij de trouw en het geduld van de 
family coach. 
 
Onderwijsprogramma “Diploma in the pocket!”

In 2025 zijn 106 leerlingen doorgestroomd naar hun volgende leerjaar en hebben zij deelgenomen aan de nationale 
examens. 18 leerlingen behaalden een einddiploma (Primary, O-level en A-level). 
Dankzij dit onderwijsprogramma is het risico op kinderarbeid en tienerhuwelijken aantoonbaar verminderd. De gezinnen 
ervaren minder stress en meer stabiliteit omdat het onderwijs van hun kinderen geregeld is. Het programma vervult een 
belangrijke signalerende en preventieve rol op het gebied van kinderbescherming.
Jongeren die hun middelbareschooldiploma behalen gaan werken of verder studeren met een studiebeurs van de 
overheid. Wij financieren op kleine schaal praktijk- en beroepsopleidingen.

Jaarverslag 2025
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Psychosociale groepstherapie I AM A HERO

Halverwege het jaar is de therapie voor 20 kinderen succesvol afgerond. De kinderen zijn veerkrachtiger geworden en 
we zijn samen met de ouders en de leerkrachten dankbaar voor de verbeteringen in hun welzijn en gedrag. 

Project Kids are the VIP’s 

In 2025 hebben 750 mensen meegedaan aan meerdaagse community workshops over zorg, opvoeding en veiligheid 
voor kinderen. Dit vond plaats in 18 verschillende dorpen/wijken én tijdens een landelijke conferentie. Van deze 750 
deelnemers gaan velen krachtig opstaan om op te komen voor het welzijn van de kinderen in hun omgeving. Zij zullen 
duizenden kinderen in het land bereiken in hun rol als ouder, social worker, kerkleider, dorpshoofd, leerkracht of dokter. 

Ouders stoppen met geweld en vaders vertellen hoe de band met hun kinderen hechter is geworden. In dorpen en 
kerken groeit een beweging: buren delen voedsel en kleding, jongeren starten kleine initiatieven, en pastors roepen op 
om geweld tegen kinderen te stoppen. Kinderen zelf laten hun stem horen en denken mee over een veilige toekomst. 
Het is hoopgevend dat velen gaan stoppen met lijfstraffen en gaan opstaan tegen geweld en misbruik van kinderen. 

Onze lokale partners horen regelmatig indrukwekkende verhalen. Zo kwamen buurtgenoten samen in actie toen ze 
ontdekten dat buurtkinderen mishandeld werden. Geïnspireerd door onze 6-daagse workshop in hun wijk, stonden ze 
op om de kinderen in bescherming te nemen en de ouders te helpen geweldloos op te voeden. In 3 andere buurten 
werden rechtszaken geopend tegen daders die kinderen seksueel misbruikten. Zij zijn veroordeeld en zitten in de 
gevangenis.  
“We konden niet stil blijven,” zegt een van de deelnemers. “Kinderen verdienen een veilige omgeving. Als gemeenschap 
hebben we de verantwoordelijkheid om dat samen te bewaken.”

De workshops brengen mensen uit verschillende hoeken van de samenleving samen: lokale bestuurders, politie, 
leraren, jongeren, maatschappelijk werkers en betrokken buurtbewoners. Dankzij deze samenwerking kunnen 
problemen sneller worden herkend en gezamenlijk worden aangepakt. De deelnemers houden contact via een 
WhatsApp-groep en komen regelmatig bij elkaar om vervolgstappen te plannen. 

Wat klein begon, groeit uit tot een krachtig vangnet van gezinnen en gemeenschappen die samen in actie komen voor 
kinderen en families in nood.

Jaarverslag 2025
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We zijn enorm dankbaar met de geweldige support in Nederland! En het is bijzonder om te zien dat veel van 
onze donateurs al vanaf de oprichting in 2014 bijdragen en dat nog steeds doen. 
Het heeft een heel krachtige uitwerking op ons dat er mensen zijn die ons aanmoedigen, helpende handen 
uitsteken, geld geven of op de achtergrond voor ons bidden. Hierdoor worden mogelijkheden en kansen 
vrijgezet en gaan er deuren open die eerder nog gesloten waren. 

In 2025 tellen we 46  particuliere donateurs, 3 kerken, 6 bedrijven en 11 verschillende (vermogens)fondsen die 
hebben bijgedragen aan het welzijn van de kinderen in Tanzania. 
Een bruidspaar vroeg aan hun gasten om donaties voor de kinderen in Tanzania. Dat was hun gewenste 
huwelijkscadeau. Deze actie leverde het geweldige bedrag van 740 euro op.

Wij danken al onze supporters voor de aanmoedigingen, de belangstelling, het gegeven geld en vertrouwen!  

De fondswerving is in eigen beheer gedaan. We streven met een aantal fondsen hetzelfde doel na en geven 
graag de voorkeur aan meerjarig partnerschap. We leren elkaar kennen waardoor het vertrouwen kan 
groeien. We delen onze ervaringen en willen dat het benodigde geld goed wordt geïnvesteerd. 

In 2025 heeft het bestuur 4 keer vergaderd en is er tussentijds regelmatig online overleg met Annette geweest 
over de dagelijkse gang van zaken. 
Sinds 1 februari 2025 is Marian Ruiter onze nieuwe penningmeester. Petra wilde het stokje overdragen, omdat 
zij meer voldoening vindt in het bezig zijn met taal. De projectadministratie is door Rozelijn gedaan en Christi 
verzorgd al jarenlang de grafische vormgeving, het drukwerk en de nieuwsbrieven. Ieder kwartaal verschijnt 
onze nieuwsbrief en een gebedsbrief. Een andere trouwe vrijwilliger is Edgar, die nieuwsberichten en andere 
updates op de website zet. Onder de knop “multimedia” staan fotoalbums met kleurrijke foto’s van de kinderen 
en allerlei activiteiten. 

Op 1 november bezochten we de jaarlijkse Partin dag. Daar herkenden we ons in de keynote van Han Valk 
over de uitdagingen van projectmatige fondswerving en het verlangen om meer flexibel te kunnen zijn tijdens 
de uitvoering van de activiteiten. 

Projectbezoeken
In maart reisde Annette af naar Tanzania voor de introductie van nieuwe community workshops en het 
opzetten van kinderbeschermingsmaatregelen. Ook heeft zij met 2 psychologen gewerkt aan een handboek 
met creatieve therapeutische werkvormen voor kinderen. 

Op 14 november reisden Bert Hobelman en Aaldrik Oosterveld met Annette mee naar Tanzania. Voor Aaldrik 
was het de eerste reis naar Tanzania en Bert ging voor de vierde keer mee om foto’s te maken. Ondanks de 
gewelddadige rellen en spanningen die er in oktober waren, konden 8 verschillende locaties bezocht worden. 

Naast het geven van workshops en trainingen zijn er ontmoetingen geweest met de lokale teams, er zijn 
familiebedrijfjes bekeken en een aantal scholen en projecten bezocht. 
Een bijzonder hoogtepunt tijdens deze reis was het feliciteren én afscheid nemen van een aantal jongeren die 
hun diploma hebben gehaald. 

5. Achterban en uitgeoefende activiteiten
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Samson: “Ik herinner me dat eerste moment, tien jaar geleden, toen de support voor mij en mijn familie begon. 
Het gaf me moed en vertrouwen dat iemand in mijn studie en mijn toekomst geloofde. In de komende jaren 
hoop ik zelfstandig en verantwoordelijk te zijn en een positieve bijdrage te leveren aan mijn familie en 
gemeenschap.”

Prinses Tuwonge: “De diploma-uitreiking was een heel bijzondere dag voor mij! Het is ook heel bijzonder om 
jullie te vertellen dat ik een studiefinanciering van de overheid heb gekregen en toegelaten ben tot de 
universiteit. Ik verwacht een succesvolle zakenvrouw te worden en mijn eigen bedrijf op te starten.”

Ally: “De constante zorg en begeleiding van mijn jeugdcoach hebben me geholpen om me op mijn studie te 
concentreren. Ik wil Tan-kids en alle sponsors oprecht bedanken voor hun liefdevolle steun en toewijding aan 
mijn opleiding. Moge God jullie rijkelijk zegenen, jullie een lang leven schenken en jullie de vrijgevigheid geven 
om vele andere kinderen in nood te blijven steunen. Als ik een sponsorprogramma zou leiden, zou ik met 
liefde, nederigheid en ontzag voor God onthouden dat elk kind een geschenk is dat ons is toevertrouwd.”

In de eerste week van december sloot Annette haar bezoek aan Tanzania af met een serie lessen en 
workshops op Karakana Camp, de landelijke conferentie voor pastors en community leiders. 

Subira Mitimingi, Director of The Voice of Hope Ministries: 

“A special highlight of this year’s camp was the life-changing 
partnership with Tan-kids and VHM, who facilitated deeply 
impactful sessions on child abuse, child rights, and violations 
against children. Their teachings equipped pastors with essential 
knowledge on how to safeguard children within their 
communities, strengthen protective systems in their churches, 
and respond wisely and biblically to cases of abuse. This 
workshop left a lasting mark and opened pastors’ eyes to the 
critical responsibility of protecting the next generation.”
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Beloning en begroting
Alle medewerkers van stichting Tan-kids werken op vrijwillige basis en ontvangen dus geen salaris. De 
werkelijk gemaakte onkosten met betrekking tot werk voor de stichting worden op basis van een declaratie 
vergoed. 

De fondswerving wordt in eigen beheer gedaan. Als organisatie streven we ernaar om de kosten (voor 
werving, beheer en administratie) te beperken tot een maximum van 10% van de inkomsten. Tot op heden zijn 
we hier ruimschoots onder gebleven.  

6. Financiële verantwoording 
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Balans over het jaar   2025     
  31-12-2025 31-12-2024 
ACTIVA         
Liquide middelen  €        9.230     €      16.788    
     €   9.230     € 16.788  
          
Totaal activa    €   9.230     € 16.788  
          
PASSIVA         
Reserves:         
- Continuïteitsreserve  €             -       €             -      
- Bestemmingsreserves  €        6.800     €             -      
- Overige reserves  €        2.430     €        4.788    
     €   9.230     €   4.788  
          
Bestemmingsfondsen       € 12.000  
Voorzieningen    €        -       €        -    
Langlopende schulden    €        -       €        -    
Kortlopende schulden    €        -       €        -    
          
Totaal passiva    €   9.230     € 16.788  
          
     
Staat van baten en lasten over het jaar   2025   2024 
         realisatie 2025        realisatie 2024 
BATEN         
baten eigen fondswerving  €      90.819     €      91.400    
baten acties  €           158     €        2.644    
subsidies van overheden  €             -       €             -      
baten uit beleggingen  €             -       €             -      
rentebaten  €             -       €             -      
overige baten  €             -       €              1    
Totaal baten    € 90.977     € 94.045  
          
LASTEN         
Besteed aan doelstelling    € 97.001     € 95.160  
          
Kosten eigen fondswerving  €           320     €           350    
Kosten gezamenlijke acties  €             -       €             -      
Kosten acties derden  €             -       €             -      
Kosten werving baten    €      320     €      350  
          
Kosten beheer en administratie    €   1.211     €   1.635  
          
Totaal lasten    € 98.531     € 97.144  
          
          
RESULTAAT    €  -7.555     €  -3.099  
          
Resultaatsbestemming         
Toevoeging/onttrekking aan:         
- Bestemmingsfondsen      €       -5.000    
- Continuïteitsreserve  €             -       €             -      
- Bestemmingsreserves  €             -       €             -      
- Overige reserves  €             -       €        1.901    
     €        -       €  -3.099  
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